STATUT

Zespołu Ognisk Wychowawczych im. Kazimierza Lisieckiego - "Dziadka"

w Warszawie, ul. Stara 4

§ 1.

1. Zespół Ognisk Wychowawczych im. Kazimierza Lisieckiego - "Dziadka" w

Warszawie, ul. Stara 4, zwany dalej "ZOW", jest publiczną placówką wsparcia dziennego,

która realizuje swoje zadania poprzez działalność:

1) Ogniska Wychowawczego „Bielany” w Warszawie, ul. Broniewskiego 56a;

2) Ogniska Wychowawczego „Gocław” w Warszawie, ul. Meissnera 13;

3) Ogniska Wychowawczego „Grochów” w Warszawie, ul. Rębkowska 1;

4) Ogniska Wychowawczego „Marymont” w Warszawie, ul. J. Ch. Paska 10;

5) Ogniska Wychowawczego „Mokotów” w Warszawie, ul. Grottgera 25a;

6) Ogniska Wychowawczego „Muranów” w Warszawie, ul. Dzielna 17a;

7) Ogniska Wychowawczego „Okęcie” w Warszawie, ul. Malownicza 31a;

8) Ogniska Wychowawczego „Praga” w Warszawie, ul. Środkowa 9;

9) Ogniska Wychowawczego „Stara Prochownia” w Warszawie, ul. Stara 4;

10) Ogniska Wychowawczego „Starówka” w Warszawie, ul. Stara 4;

11) Ośrodka Pedagogiki Ulicy „OPU” w Warszawie, ul. Stara 4.

2. Jednostki organizacyjne ZOW wymienione w ust. 1 prowadzą swoją działalność w

jednej z form przewidzianych prawem: opiekuńczej, specjalistycznej, pracy podwórkowej lub

w połączonych formach.

§ 2.

ZOW działa na podstawie obowiązującego prawa, a w szczególności:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.

U. z 2013 r. Nr 135, z późn. zm.);

2) niniejszego Statutu.

§ 3.

1. ZOW jest jednostką budżetową m.st. Warszawy w rozumieniu ustawy o

finansach publicznych.

2. Siedzibą i obszarem działania ZOW jest m.st. Warszawa.

3. Nadzór nad działalnością ZOW sprawuje Prezydent m.st. Warszawy.

§ 4.

1. Celem działania ZOW jest wspieranie rodzin z terenu m.st. Warszawy, zgodnie

z założeniami Społecznej Strategii Warszawy na lata 2010–2020, w szczególności

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo–wychowawczych.

2. ZOW obejmuje opieką i wychowaniem dzieci z rodzin, o których mowa w ust. 1.

§ 5.

1. W realizacji zadań ZOW współpracuje z organami administracji samorządowej,

ośrodkami pomocy społecznej, Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie, placówkami

oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także, w celu wspierania funkcji opiekuńczowychowawczych rodziny, z pracodawcami, mediami, organizacjami pozarządowymi i

środowiskami naukowymi.

2. ZOW współpracuje z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i

Dzielnicowymi Zespołami Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w zakresie realizacji

zadań wynikających z Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

m.st. Warszawy.

3. ZOW współpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka.

4. Działalność ZOW może być uzupełniana wykonywaniem świadczeń przez

wolontariuszy.
§ 6.
1. ZOW kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora ZOW zatrudnia i zwalnia Prezydent m.st. Warszawy.

3. Dyrektor ZOW jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy.

§ 7.
Do zakresu działania Dyrektora ZOW należy w szczególności:

1) zapewnianie prawidłowego funkcjonowania ZOW i kierowanie działalnością ZOW;

2) wykonywanie czynności z zakresu prawa pracy w stosunku do pracowników ZOW;

3) składanie oświadczeń woli w zakresie praw i zobowiązań majątkowych do wysokości

kwot określonych corocznie w planie finansowym ZOW;

4) reprezentowanie ZOW na zewnątrz.

§ 8.
Dzieci przebywające w ZOW mogą tworzyć Samorząd na zasadach określonych w

regulaminie ZOW.

§ 9.
Pobyt dziecka w ZOW jest nieodpłatny i dobrowolny, chyba że do ZOW skieruje

sąd.

§ 10.
Szczegółowe zadania oraz organizację działania ZOW, w tym rodzaj

dokumentacji dotyczącej dziecka oraz sposób jej prowadzenia, określa regulamin ZOW

opracowany przez Dyrektora.

§ 11.
Miasto stołeczne Warszawa zapewnia środki finansowe na realizację zadań

własnych ZOW, zabezpiecza warunki ich realizacji, niezbędną infrastrukturę oraz środki na

jej utrzymanie i wynagrodzenia do wysokości kwot ujętych w planie finansowym ZOW.

§ 12.
1. ZOW prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych dla jednostek

budżetowych.

2. Podstawą gospodarki finansowej ZOW jest roczny plan finansowy obejmujący

dochody i wydatki.

3. ZOW prowadzi rachunkowość oraz sprawozdawczość zgodnie z obowiązującymi

przepisami dotyczącymi jednostek budżetowych.

§ 13.
Zmiany statutu dokonywane będą w trybie właściwym dla jego nadawania.
